KIRKEADMINISTRATION

ET SAMARBEIDE T FOLKEKIRKEN

Vedtaegter 2024

Vedtaegt

for samarbejde mellem menighedsrad om driften af
Kirkeadministration

Samarbejdet erindgdet under henvisning til § 43 i lov om menighedsrad, jf. lovbekendtggrelse nr. 1299 af
8. november 2023.

Deltagere i samarbejdet:
Medlemmer | KirkeAdministration

Vedtaegten er geeldende fra 01.01.2024. Vedtaegten er godkendt pa repraesentantskabsmegdet i Kirkeadmini-
stration 25.09.2023.

Vedtaegten findes i sin fulde ordlyd p& www.kirkeadministration.dk.

§1
Medlemmer af Kirkeadministration
Alle menighedsrdd kan deltage i samarbejdet om Igsning af deres administrative anliggender:
1. Administration af gkonomien herunder
budgetter, bogfgring, rapportering, kreditorbetalinger, arsafslutning
2. Personaleadministration herunder
lenudbetaling via FL@S,
3. Bistand vedr. HR-opgaver som fx udarbejdelse af anseaettelsesaftaler mm kan tilkgbes

§2

Ind- og udmeldelse af Kirkeadministration

Hvert menighedsrad traeffer beslutning om tilslutning/udtraedelse af samarbejdet. Tilslutning til samarbejdet
kan ske med tre maneders varsel. Et menighedsrad kan, medrg'lindre andet er aftalt, udtraede af samarbejdet
med varsel senest 30. april til udgangen af samme kalenderar.

§3

@konomi

Kirkeadministration er en selvstaendig juridisk enhed og skal have minimum 3 8rsvaerk eller en omsaetning
pa mindst 2 millioner kr. om 8ret. (Pr. 1. januar 2025 har Kirkeadministration 25 arsvaerk og en omsaetning
pa 15 millioner kr.)

Ved et menighedsrdds indtreeden i Kirkeadministration betales et ikke-refunderbart indskudsbelgb, hvis stgr-
relse fastsaettes af bestyrelsen.

Ved udtraeden af samarbejdet forbliver alle aktiver og forpligtelser i Kirkeadministration.
Menighedsrddene fastsaetter selv driftsramme, anleegsbevillinger og projektbevillinger og finansierer dermed
udgifterne til samarbejdet, jf. § 7 a, stk. 3 i lov om folkekirkens gkonomi, jf. lovbekendtggrelse nr. 424 af
19. april 2023.

Regnskabet for samarbejdet som selvstaendig juridisk enhed er kalenderaret, og der aflaegges 3rligt saerskilt
regnskab for enheden. Samarbejdet skal sdledes aflevere regnskab parallelt med menighedsridene.
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§4

Reprasentantskabet

De deltagende menighedsrdd i samarbejdet danner et repraesentantskab, der traader sammen til ordinaert
repraasentantskabsmade inden udgangen af september hvert 8r. Hvert menighedsrad i samarbejdet rader
over en stemme. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt, men alene ved fremmgde.

Vedtaegtsaendringer skal godkendes pa repraesentantskabsmadet af 2/3 af menighedsrddene i samarbejdet
pa et ordinaert repraesentantskabsmgde. Opnas dette ikke, men der er flertal for forslaget, indkaldes til eks-
traordinaert repraesentantskabsmgde senest 30 dage efter det ordinzere repraesentantskabsmgde, hvor for-
slaget kan vedtages med almindeligt flertal blandt de fremmgdte.

To maneder fgr det ordinaere repraesentantskabsmgde udsendes indvarsling via Folkekirkens IntraNet.

Dagsordenen for det arlige repreesentantskabsmgde, skal indeholde falgende punkter:
Valg af dirigent

Arsberetning

Foreleeggelse af revideret regnskab

Foreleeggelse af budget for det kommende &r

Godkendelse af menighedsradenes bidrag

Indkomne forslag

Valg af syv bestyrelsesmedlemmer

Fastseettelse af naeste ars repraesentantskabsmade

Eventuelt

VCONOUDAWNR

Indkaldelse til ordineert repraesentantskabsmg@de foretages af bestyrelsen senest 30 dage fgr afholdelsen.
Der kan indkaldes til ekstraordinzert repraesentantskabsmgde, s&fremt mindst 1/3 af deltagerne i samarbej-
det fremsaetter gnske om det. Indkaldelser udsendes via Folkekirkens IntraNet.

Forslag fra menighedsrddene i samarbejdet til behandling pa repreesentantskabsmgadet skal vaere bestyrelsen
i haende senest fem uger fgr repraesentantskabsmgdet.

§5

Bestyrelsen

Bestyrelsen bestar af 7 menighedsradsmedlemmer valgt blandt medlemssognenes repraesentanter. Mindst
2/3 af bestyrelsens medlemmer skal vaere laege medlemmer af et medlemssogn. Hvis et bestyrelsesmedlem
udtreeder af et medlemssogns menighedsrad, fortsaetter vedkommende i bestyrelsen indtil det kommende
repraesentantskabsmgade.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand og nsestformand.
Bestyrelsen kan supplere sig med indtil to sagkyndige medlemmer, der er medlemmer af folkekirken.

Det er bestyrelsens opgaver, pd vegne af deltagerne i samarbejdet, at:

¢ Ansatte og afskedige den daglig leder (administrationschef) og udarbejde arbejdsbeskrivelse for
vedkommende. En beslutning om uansggt afsked af administrationschefen kan af denne indbringes
for et ordinaert eller ekstraordinaert repraesentantskabsmgde
Arbejdsadressen er Kirkeadministrations adresse.
Udarbejde forretningsorden og attestationsregler.
Fglge driften af Kirkeadministration.
Godkende &rsrapporten og foranledige den revideret af provstirevisoren i Ksbenhavns Stift.
Udarbejde budget.

Bestyrelsen udsender referater til menighedsrddene i samarbejdet via Folkekirkens IntraNet.

§6

Retlige forpligtelser

Bestyrelsens formand og neestformand tegner i forening Kirkeadministration pa vegne af menighedsradene i
samarbejdet.
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§7
Tilsyn
Biskoppen over Kgbenhavns Stift fgrer tilsyn med Kirkeadministration.

§8
Oplgsning af samarbejdet

1. Samarbejdet kan oplgses med 2/3 flertal af alle deltagende menighedsrad i samarbejdet pa et ordi-
neert repreesentantskabsmgde og to pd hinanden falgende ekstraordinaere repraesentantskabsmgder
med almindeligt flertal af alle deltagende menighedsradd i samarbejdet. Straks efter fgrste ekstraor-
dinaere repraesentantskabsmgde indkaldes til andet ekstraordinaere repraesentantskabsmgde med
en maneds varsel.

2. Kirkeadministrations aktiver og forpligtelser fordeles ligeligt mellem de deltagende menighedsrad i
samarbejdet.

3. Forinden en eventuel oplgsning af samarbejdet skal repraesentantskabet redeggre klart for den/de
ansattes forhold efter samarbejdets oplgsning, herunder fordeling af lgnudgift, evt. stillingsaen-
dring/-nedlzeggelse pa grund af bortfald af opgaver m.v.

4. Tvister om fortolkning af denne vedtaegt kan forelaegges biskoppen. Biskoppens afggrelse kan ind-
bringes for Kirkeministeriet, jf. § 43, stk. 5 i lov om menighedsrad. (Flyttet fra § 7)

5. Kirkeministeren godkender vilkarene for ophaevelse af en aftale og treeffer afggrelse i tilfeelde af
uenighed mellem deltagerne.

§9

Ikrafttraeden og offentligggrelse

Samarbejdsaftalen traederi kraft efter By-, Land- og Kirkeministeriets godkendelse af 20.08.2025 og offent-
liggeres pa By-, Land- og Kirkeministeriets hjemmeside.

Vedtaegten er godkendt pad Kirkeadministrations repr;aesentantskabsm(ade 25.09.2023 og ertilrettet i henhold
til By-, Land- og Kirkeministeriets akt nr. 383331 pa Kirkeadministrations bestyrelsesmgde 22.05.2025.

Sign. Hans-Henrik Nielsen Sign. Inger Holst
Bestyrelsesformand Naestformand
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